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I. OBJETIVO

Prezado usudrio,

No Centro de Educacdo para o Trabalho Virgilio
Resi (CEDUCVR), estamos comprometidos em
proteger sua privacidade e garantir a
seguranca das informacdes que vocé
compartilha conosco.

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo
de Dados e outras legislacbes pertinentes,
estabelecemos nossa Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais.

Nosso objetivo com esta politica é deixar claro
como seus dados pessoais sdao tratados e
protegidos em nossos projetos e atividades.
Queremos garantir que todos os envolvidos
estejam cientes do comportamento esperado
para garantir a seguranca e a confidencialidade
de suas informacdes.

Por isso, recomendamos que vocé leia
atentamente este documento. Queremos que
vocé se sinta seguro e confiante ao
compartilhar seus dados conosco. Obrigado
por confiar no CEDUCVR para cuidar da sua
privacidade.

Atenciosamente,
Equipe do CEDUCVR
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Il. INTRODUCAO A POLITICA DE PRIVACIDADE
E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), Lei n° 13.709/2018 é uma legislacdo abrangente que
estabelece diretrizes precisas para o tratamento de dados pessoais no Brasil. Promulgada em 2018, a
LGPD foi concebida para reforcar a protecao da privacidade e dos direitos individuais em um
contexto digital em constante evolucdo. Fundamentada em principios de transparéncia, finalidade,
necessidade, consentimento e seguranca, a LGPD imp8e uma série de obrigacBes as organiza¢des
que coletam, armazenam, processam ou compartilham dados pessoais, visando assegurar que tais
atividades sejam realizadas de maneira ética, responsavel e em conformidade com os direitos dos
titulares dos dados.

Com uma abordagem proativa a governanca de dados e o estabelecimento de mecanismos de
fiscalizacdo e aplicacdo de san¢des, a LGPD emerge como um marco regulatério crucial no panorama
juridico brasileiro, reforcando a importancia da protecdo da privacidade em uma era digital permeada
por desafios e oportunidades. Amparada pela LGPD, a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais do Centro de Educac¢do Para o Trabalho Virgilio Resi representa um conjunto de diretrizes,
normas e procedimentos destinados a salvaguardar informacgdes pessoais contra acessos ndo
autorizados, uso indevido, manipula¢do ou divulgacdo inadequada.

Assentada em principios éticos e legais, esta politica estabelece as diretrizes e procedimentos
adotados pelo Centro de Educacao para o Trabalho Virgilio Resi (a seguir denominado "CEDUCVR")
para garantir a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°
13.709/2018, no tratamento de dados pessoais de terceiros, visando garantir a integridade,
confidencialidade e disponibilidade dos dados, além de promover a conformidade com as
regulamentacBes pertinentes. Por meio de medidas técnicas, organizacionais e educacionais, a
politica de protecdo de dados do CEDUCVR estabelece um ambiente propicio a confianga,
transparéncia e respeito aos direitos individuais, essenciais em uma sociedade digitalmente
conectada e orientada pela privacidade.

ll. APLICACAO

A Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais do CEDUCVR se aplica a todos os
colaboradores, financiadores, voluntarios, estagiarios, empresas parceiras, prestadores de servicos,
publico assistido, conselheiros e terceiros que tenham acesso, disponibilizem ou manipulem dados
pessoais, recebidos, custodiados ou compartilhados pelo CEDUCVR.

Quaisquer diuvidas ou questdes concernentes a este documento devem ser encaminhadas a
diregdo desta instituicéo.
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IV. DEFINICOES

Para os fins desta Politica, considera-se:

Agentes de Tratamento: controlador e operador, conjuntamente, sdo considerados agentes de
tratamento, responsaveis pela realizacdo das atividades de tratamento de dados.

e Anonimizag¢do: processo pelo qual um dado pessoal é modificado de forma a ndo ser mais
possivel identificar o titular, garantindo que ndo haja meios vidveis de reverter 0 processo e
identificar o individuo.

e Colaboradores: individuos que trabalham para a organizacdo, sejam eles contratados,
funcionarios, temporarios ou terceirizados.

e Conselheiros: individuos que fazem parte de um conselho consultivo ou deliberativo da
organizacao, fornecendo orientacao ou tomando decisdes estratégicas.

e Controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que detém competéncia
para tomar decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais.

e Cookies: pequenos arquivos de texto que sdao armazenados no dispositivo do usuario quando ele
visita um site. Esses arquivos contém informacdes que sdao enviadas de volta ao servidor web
sempre que o navegador solicita uma pagina do site.

e Dado Anonimizado: dados pessoais que passaram por procedimentos técnicos que
impossibilitam a identificagdo direta ou indireta do titular, garantindo que ndo seja possivel
reverter o processo de anonimizacao.

e ‘Dado Pessoal Sensivel: dados pessoais que revelem a origem racial ou étnica, opiniGes
politicas, crencgas religiosas ou filosdficas, filiagdo sindical, dados genéticos, dados biométricos
para identificar uma pessoa de forma unica, dados relacionados a salde ou a vida sexual, ou
dados relativos a vida sexual de uma pessoa.

e Dado Pessoal: qualquer informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou
identificavel. Isso inclui dados como nome, endereco, nimero de identificacdo, entre outros.

e Eliminacdo: exclusdo de dados pessoais que tenham sido coletados ou que estejam sendo
processados, ndo sendo mais necessarios para a finalidade que foi coletada ou quando ndo ha
base legal para o seu tratamento.

e Empresas Parceiras: entidades que tém uma relacdo colaborativa com a organizagdo, com
interesses comuns ou objetivos compartilhados.
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V.

Estagiarios: individuos que estdo em um programa de estagio na organizacdo, geralmente como
parte de sua formacdo académica.

Financiadores: entidades que fornecem recursos financeiros para a organizagdo, como
patrocinadores, doadores ou institui¢c8es financeiras.

Operador: pessoa natural ou jurfdica, de direito publico ou privado, que realiza o tratamento de
dados pessoais em nome do controlador.

Prestadores de Servigos: empresas ou profissionais contratados pela organizacdo para realizar
servicos especificos, que podem incluir processamento de dados pessoais.

Publico Assistido: individuos ou grupos que recebem algum tipo de assisténcia, servico ou
beneficio da organizacado.

Terceiros: qualquer pessoa, entidade ou organizagdo que ndo seja o controlador, o operador, o
titular dos dados ou os agentes de tratamento.

Titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que estdo sendo tratados.
Tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais, como coleta, produgdo, recep¢dao,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,

arquivamento, armazenamento, eliminac¢do, avaliacdo ou controle da informacdo.

Uso Compartilhado de Dados: compartilhamento de dados pessoais entre dois ou mais
agentes de tratamento, com o consentimento do titular ou com base em outras hipdteses legais.

Voluntarios: pessoas que prestam servicos a organiza¢ao sem remuneracao financeira, atuando
de forma voluntaria.

PRINCiPIOS

Na execuc¢do de suas atividades que envolvem o tratamento de dados pessoais, o CEDUCVR se

compromete a agir de forma transparente e ética, seguindo os principios essenciais de protecdo de

dados pessoais. Isso significa que, ao lidar com informag¢8es pessoais, a instituicdo se pautara pelos

seguintes principios:

1 - Finalidade: os dados pessoais serdo tratados apenas para propositos legitimos, especificos e

informados ao titular no momento da coleta. Esses propdsitos serdo mantidos ao longo do

tratamento, sem qualquer mudanca que seja incompativel com as finalidades originais.
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2 - Adequacgdo: o tratamento dos dados sera compativel com as finalidades informadas ao titular e
ocorrera de acordo com o contexto em que os dados foram coletados, garantindo que ndo haja uso
indevido ou desproporcional dos mesmos.

3 - Necessidade: sera feito uso minimo e necessario dos dados pessoais para alcancar as finalidades
do tratamento. A coleta sera limitada aos dados pertinentes e proporcionais para atender as
necessidades do tratamento, evitando a coleta excessiva ou desnecessaria.

4 - Livre Acesso: os titulares terdo acesso facilitado e gratuito as informacdes sobre como seus
dados estdo sendo tratados, incluindo detalhes sobre a forma e a duragdo do tratamento, assim
como a integridade de seus dados pessoais.

5 - Qualidade dos Dados: sera garantida a exatiddo, clareza, relevancia e atualizagdo dos dados
pessoais, de forma a cumprir efetivamente as finalidades para as quais foram coletados.

6 - Transparéncia: os titulares receberdo informac8es claras, precisas e de facil acesso sobre o
tratamento de seus dados pessoais, incluindo detalhes sobre os agentes de tratamento envolvidos,
respeitando os segredos comercial e industrial.

7 - Seguranga: serdo adotadas medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger 0s
dados pessoais contra acesso ndo autorizado, perda, alteragdo, comunica¢do ou difusdo acidental,
ilicita ou ndo autorizada.

8 - Prevencgao: serdo implementadas medidas para prevenir a ocorréncia de danos decorrentes do
tratamento de dados pessoais, garantindo a seguranca e integridade dos mesmos.

9 - Nao Discriminagdao: o tratamento dos dados pessoais ndo serd utilizado para fins
discriminatdrios, ilicitos ou abusivos, garantindo a igualdade de tratamento para todos os titulares.

10 - Responsabilizacdo e Prestacdo de Contas: o CEDUCVR demonstrara a adoc¢ao de medidas
eficazes para garantir a conformidade com as normas de prote¢do de dados pessoais, incluindo a
demonstracdo da eficacia dessas medidas e prestacdo de contas sobre seu cumprimento.

VI. COLETA E TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
I

O Centro de Educacdo para o Trabalho Virgilio Resi (CEDUCVR) realizard o tratamento de dados
pessoais de acordo com bases legais especificas, as quais incluem:

1 - Consentimento do Titular: quando o titular dos dados fornecer consentimento explicito para o
tratamento de suas informac8es pessoais.

2 - Cumprimento de Obrigacdes Legais ou Regulatérias: para atender a exigéncias legais ou
regulatérias impostas ao CEDUCVR.
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3 - Execuc¢do de Politicas Publicas: quando o tratamento for necessario para a execucdo de
politicas publicas previstas em leis, regulamentos ou contratos, conforme estabelecido pela LGPD.

4 - Execugdo de Contratos: no caso de tratamento necessario para a execu¢do de contratos dos
quais o titular dos dados seja parte, ou para procedimentos preliminares relacionados a tais
contratos, a pedido do titular.

5 - Exercicio de Direitos em Processos Judiciais: quando o tratamento for necessario para o
exercicio regular de direitos em processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

6 - Interesses Legitimos: para atender aos interesses legitimos do CEDUCVR ou de terceiros, desde
que os direitos e liberdades fundamentais do titular dos dados sejam respeitados.

7 - Protecdo e Seguranca de Criancas e Adolescentes: em conformidade com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), para garantir a protecdo e seguranca de criangas, jovens e
adolescentes.

8 - Cumprimento de Leis Especificas: no cumprimento das a¢8es legais determinadas pela Lei
Organica da Assisténcia Social e pela Lei do Jovem Aprendiz.

9 - Producdo de Artigos Cientificos em Parceria: para producdo de artigos cientificos em
colaboracao com universidades, érgaos publicos de pesquisa, foruns e instituicbes similares, visando
contribuir para o avan¢o do conhecimento em determinadas areas de interesse mutuo.

10 - Geracao de Relatdrios de Transparéncia e Prestacdo de Contas: com o objetivo de
promover a transparéncia e a prestacdo de contas, o CEDUCVR podera tratar dados pessoais na
elaboracdo de relatérios de transparéncia, balangos sociais e demais documentos relacionados a sua
atividade institucional, garantindo a comunicagdo clara e precisa de suas ac¢des e resultados a
sociedade e demais partes interessadas.

Além disso, os dados pessoais podem ser fornecidos pelo titular diretamente ao CEDUCVR ou
coletados automaticamente por meios digitais. Também podem ser recebidos de terceiros que
possuam algum relacionamento com o titular dos dados, ou de bases disponibilizadas por
autoridades publicas. E importante ressaltar que todas essas praticas sdo realizadas em estrita
observancia a legislacdo aplicavel, garantindo o respeito aos direitos dos titulares dos dados.

De acordo com os principios de prote¢do de dados estabelecidos pela legislacdo vigente, garantindo
a seguranca, transparéncia e respeito aos direitos dos titulares dos dados o CEDUCVR podera utilizar
0s dados pessoais para:

A) Inscricao e Matricula: para realizar o processo de inscricdo e matricula de alunos em cursos,
workshops, projetos ou programas educacionais oferecidos pela organizagao.

B) Comunicagdo: para enviar informac®es relevantes ao publico assistido, colaboradores, voluntarios,
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estagiarios, financiadores, empresas parceiras e outras partes interessadas sobre eventos, atividades,
atualiza¢Bes e oportunidades de envolvimento com o CEDUCVR.

C) Administracdo de Cursos e Projetos: para gerenciar a participacao do publico assistido em
atividades educacionais, incluindo o registro de presenca, notas, desempenho, e histérico de cursos
realizados.

D) Emissao de Certificados: para emitir certificados de conclusdo de cursos, projetos e workshops
ao publico assistido, voluntarios e estagiarios que tenham cumprido os requisitos estabelecidos pelo
CEDUCVR.

E) Pesquisas e Avaliagdes: para realizar pesquisas, avaliagdes e questionarios que visam melhorar a
qualidade dos servicos oferecidos pelo CEDUCVR e obter feedback dos participantes.

F) Desenvolvimento de Projetos: para desenvolver projetos educacionais, sociais ou comunitarios,
utilizando dados pessoais para analise de publico-alvo, planejamento e execucdo das atividades.

G) Captacdo de Recursos: para fins de capta¢do de recursos, o CEDUCVR pode utilizar dados
pessoais para comunicar-se com doadores, parceiros e financiadores em potencial, apresentando
projetos e solicitando apoio financeiro ou voluntario.

H) Cumprimento de Obriga¢des Legais: para cumprir obrigacdes legais ou regulatérias, como
relatorios fiscais, prestacdo de contas a 6rgdos governamentais e outros requisitos legais pertinentes.

I) Andlise e Estatisticas: para realizar analises estatisticas e estudos de desempenho, utilizando
dados pessoais de forma agregada e anonimizada para entender tendéncias, avaliar impacto e tomar
decisdes estratégicas.

J) Divulgacao de Resultados: para divulgar os resultados das atividades da ONG, incluindo historias
de sucesso, impacto social e conquistas dos alunos, colaboradores e parceiros.

VII. SEGURANCA DAS INFORMACOES
|

Para garantir a seguranca, assegurara a protecao adequada dos dados pessoais e outras informacdes
confidenciais, promovendo a confianca e a transparéncia em suas opera¢des o CEDUCVR adotara os
seguintes padrées minimos de seguranca:

1 - Backup e Recuperacdo de Dados: implementacdo de rotinas de backup regulares e
procedimentos de recuperacdo de desastres para garantir a disponibilidade e integridade dos dados
em caso de falhas de sistema ou incidentes de seguranca.

2 - Atualizacdes de Seguranca: manutencdo regular e atualiza¢Bes de seguranca dos sistemas e
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softwares utilizados para garantir que todas as vulnerabilidades conhecidas sejam corrigidas e os
patches de seguranca sejam aplicados de forma oportuna.

3 - Controle de Dispositivos e Acesso Remoto: implementacdo de controles rigorosos para
dispositivos mdéveis e acesso remoto, incluindo a exigéncia de autenticacdo segura e a aplicacdo de
politicas de seguranca adequadas.

4 - Atualizacdo de Software: serd realizada a atualizacdo regular de software e sistemas utilizados
para o tratamento de dados pessoais, incluindo aplicativos, sistemas operacionais e ferramentas de
seguranca, a fim de corrigir vulnerabilidades conhecidas e garantir a protecdo adequada dos dados.

Resguardando as bases legais da LGPD e os principios estipulados pela Politica de Privacidade e
Protecao de Dados Pessoais do Centro de Educacdo para o Trabalho Virgilio Resi, no tocante a
seguranca das informac8es a instituicdo poderd compartilhar os dados pessoais dos titulares com
terceiros nas seguintes hipoteses:

A) Verificacao de Informacgdes Cadastrais e Cobranca: os dados pessoais dos titulares podem ser
compartilhados com terceiros para verificar informac8es cadastrais, realizar atividades de cobranca e
garantir a seguranca das transacdes.

B) Atividades Comerciais e Melhoria da Experiéncia do Titular: quando necessario para
atividades comerciais, como propaganda e marketing, os dados pessoais podem ser compartilhados
para melhorar a experiéncia dos titulares com os produtos e servicos oferecidos pelo CEDUCVR.
Qualquer compartilhamento com prestadores de servico serd regido por um acordo de
confidencialidade para garantir o sigilo das informacoes.

C) Protecdo dos Interesses do CEDUCVR: em casos de conflito, incluindo demandas judiciais, os
dados pessoais podem ser compartilhados para proteger os interesses legitimos da organizacdo.

D) Transac¢Oes e Altera¢des Societarias: em transacfes comerciais ou altera¢Bes societarias
envolvendo o CEDUCVR, os dados pessoais podem ser transferidos para garantir a continuidade ou
descontinuidade dos servicos conforme necessario.

E) Atividades Financeiras: com instituicbes financeiras, os dados pessoais podem ser
compartilhados para processar transacdes ou cumprir obrigacdes contratuais de acordo com a
legislacdo aplicavel, incluindo o cadastro positivo, entre outros.

F) Identificacdo e Prevencdo de Infra¢des: para identificar, prevenir e investigar possiveis
infracdes ou atividades ilicitas, os dados pessoais podem ser compartilhados com autoridades
competentes e ¢rgdos reguladores.

G) Cumprimento de Obrigacdes Legais: com 6rgdos reguladores, entidades publicas e terceiros,
0s dados pessoais podem ser compartilhados para cumprir obrigacdes legais, regulatérias e
contratuais, além de proteger e exercer os direitos do CEDUCVR.
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H) Requisicdes de Autoridades: Em resposta a requisicdes, solicitacdes e decisdes de autoridades
judiciais, administrativas ou arbitrais, os dados pessoais podem ser compartilhados conforme
necessario para cumprir com as determinacoes legais.

VIil. UTILIZACAO DE COOKIES DO SISAPRENDIZ

]
1-0 QUE E O SISAPRENDIZ:

O SISAPRENDIZ representa o sistema digital operacional de aprendizagem integrado do Centro de
Educacdo Para o Trabalho Virgilio Resi. Consiste em plataforma robusta que agrega uma variedade de
recursos educacionais digitais em diferentes formatos, oferecendo ndao apenas conteldo, mas
também um sistema abrangente para acompanhamento, avaliacdo de desempenho, frequéncia e
resultados.

Projetado para atender ao publico assistido, educadores, monitores e empresas parceiras, O
SISAPRENDIZ visa facilitar a universalizacdo do acesso a internet e promover o uso eficaz de
tecnologias digitais no contexto da educagdo socioprofissional.

O sistema representa ndo apenas uma ferramenta educacional, mas também um meio de
impulsionar o desenvolvimento e aprimoramento continuo das habilidades dos usuarios, alinhado
com as demandas do mercado de trabalho contemporaneo.

2 - 0 QUE SAO COOKIES:

Os cookies sdo pequenos arquivos baixados no seu computador que aprimoram sua experiéncia ao
navegar em sites profissionais. Esses arquivos contém informag¢8es que sdo enviadas de volta ao
servidor web sempre que o navegador solicita uma pagina do site. Os cookies podem desempenhar
diversas funcdes, como lembrar as preferéncias do usuario, rastrear atividades de navegacdo,
personalizar conteldo e realizar analises de desempenho do site.

Existem diferentes tipos de cookies, incluindo os cookies de sessdo, que sdo temporarios e sdo
excluidos quando o navegador é fechado, e os cookies persistentes, que permanecem no dispositivo
por um perfodo determinado ou até serem excluidos manualmente. E importante ressaltar que
alguns cookies podem conter informag¢des pessoais, por isso, regulamentac8es como a LGPD (Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais) no Brasil estabelecem requisitos especificos para o uso e
consentimento dos cookies.

3-COMO O CEDUCVR UTILIZA OS COOKIES:

Para garantir a protecdo da privacidade dos usuarios, o CEDUCVR estabelece requisitos especificos
para o uso e obtencdo de consentimento dos cookies. Esses requisitos incluem:
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e Transparéncia: o CEDUCVR fornecera informacdes claras e acessiveis sobre o uso de cookies em
seu site, incluindo o propdsito, o tipo e a duragdo dos cookies utilizados.

e Consentimento Explicito: antes de instalar qualquer cookie no dispositivo do usuario, o
CEDUCVR solicitara o consentimento explicito e informado do usuario. Isso inclui uma explicacdo
clara sobre como os cookies serdo usados e a 0pgdo para 0 Usuario aceitar ou recusar seu uso.

e Opcao de Controle: o CEDUCVR oferecerd aos usuarios a opgdo de controlar seus cookies,
permitindo que ajustem suas preferéncias de cookies por meio das configuracdes do navegador
ou de ferramentas de gerenciamento de cookies fornecidas pelo préprio site.

e Atualizacdo das Preferéncias: Os usudrios terdo a possibilidade de revisar e atualizar suas
preferéncias de cookies a qualguer momento, com facilidade de acesso as configura¢des para
modificar suas escolhas.

e Nao Rastreamento (Do Not Track): o CEDUCVR respeitara os sinais de "Ndo Rastrear" enviados
pelos navegadores dos usuarios, ndo rastreando suas atividades online para fins de publicidade
comportamental ou outras finalidades de rastreamento.

e Excec¢des para Cookies Essenciais: em casos em que o0s cookies sejam estritamente
necessarios para o funcionamento do site ou para fornecer servicos solicitados pelo usuario, o
consentimento ndo sera exigido. No entanto, esses cookies essenciais serdo claramente
identificados.

4 - QUAIS OS COOKIES DEFINIDOS PELO CEDUCVR:

e A seguir, detalharemos os diferentes tipos de cookies utilizados e seus respectivos propdésitos
no contexto das opera¢des do CEDUCVR:

e Cookies relacionados a conta: utilizamos cookies para gerenciar o processo de inscri¢do e
administracdo geral da sua conta. Eles podem ser excluidos quando vocé sai do sistema.

e Cookies relacionados ao login: utilizamos cookies para lembrar seu login, evitando que vocé
precise fazé-lo a cada visita.

e Cookies relacionados a boletins por e-mail: se inscrever-se em nossos boletins ou servicos
por e-mail, cookies podem ser usados para lembrar se vocé ja esta registrado.

e Pedidos processando cookies relacionados: cookies essenciais para garantir que seu pedido
seja lembrado entre as paginas, para processamento adequado.

e Cookies relacionados a pesquisas: cookies podem ser usados para lembrar quem ja
participou de uma pesquisa ou para fornecer resultados precisos apos a altera¢do das paginas.
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e Cookies relacionados a formularios: quando vocé envia dados por meio de um formulario,
cookies podem ser configurados para lembrar os detalhes do usuario para correspondéncia
futura.

e Cookies de preferéncias do site: para personalizar sua experiéncia no site, definimos cookies
para lembrar suas preferéncias.

e Cookies de Terceiros: também utilizamos cookies de terceiros confiaveis para andlises de dados,
teste de novos recursos e estatisticas de vendas. Esses cookies sdo essenciais para entender
COMO VOCé usa o site e para melhorar continuamente nossa oferta de produtos e servicos.

O titular dos dados pessoais pode desativar os cookies ajustando as configura¢des do seu navegador,
porém, é importante observar que tal acdo pode interferir na funcionalidade e nos recursos
disponiveis no site. A maioria dos navegadores oferece essa op¢do de configuracdao, e instrucdes
especificas podem ser encontradas na secao de Ajuda do seu navegador.

O Centro de Educac¢do para o Trabalho Virgilio Resi (CEDUCVR) emprega cookies por uma variedade
de razbes, conforme descrito anteriormente. No entanto, é geralmente impraticavel desativar os
cookies sem comprometer significativamente a funcionalidade do site. Recomendamos, portanto, que
0S usuarios mantenham os cookies ativados, a menos que tenham certeza da necessidade de
desativa-los.

IX. DIREITO DO TITULAR DOS DADOS PESSOAIS
I

O CEDUCVR se propde a assegurar os seguintes direitos ao titular dos dados pessoais, a qualquer
momento e mediante requisi¢do:

Confirmacdo da Existéncia de Tratamento de Dados Pessoais: o titular tera o direito de
confirmar se seus dados pessoais estdo sendo tratados pela organizagdo.

¢ Informacgdes Detalhadas sobre o Tratamento: o titular tera acesso a informacdes detalhadas
sobre a finalidade especifica do tratamento, a forma e a dura¢ao do tratamento, bem como a
responsabilidade dos agentes envolvidos no processo.

e Correcdo de Dados Incompletos, Inexatos ou Desatualizados: caso os dados estejam
incompletos, inexatos ou desatualizados, o titular tera o direito de solicitar a corre¢cdo dos
mesmos.

e Eliminacdo dos Dados Pessoais: o titular poderd solicitar a eliminagdo dos dados pessoais
tratados, exceto nos casos em que seu armazenamento seja necessario para cumprir obriga¢des

legais.

¢ Informacgdes sobre Ndao Fornecimento de Consentimento: o titular serd informado sobre a
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possibilidade de ndo fornecer consentimento para o tratamento de seus dados pessoais, assim como
as consequéncias dessa decisdo.

e Revogacdao de Consentimento: o titular terd o direito de revogar o consentimento dado
anteriormente para o tratamento de seus dados pessoais, se assim desejar.

Esses direitos visam garantir a transparéncia, o controle e a protecdo dos dados pessoais do titular,
conforme a legislacdo brasileira de prote¢do de dados.

X. DEVERES DO TITULAR DOS DADOS PESSOAIS
I

Na politica de protecdo de dados do CEDUCVR, os deveres do titular dos dados pessoais incluem:

e Fornecer Informacgdes Precisas: o titular dos dados deve fornecer informacdes precisas e
atualizadas ao CEDUCVR quando solicitado, garantindo a veracidade dos dados pessoais fornecidos.

¢ Manter os Dados Atualizados: é responsabilidade do titular dos dados informar ao CEDUCVR sobre
quaisquer alteracdes em seus dados pessoais, garantindo que as informa¢bes mantidas pela
organizac¢do estejam sempre atualizadas.

e Respeitar as Normas e Procedimentos: o titular dos dados deve respeitar as normas e
procedimentos estabelecidos pela politica de protecao de dados do CEDUCVR, bem como qualquer
legislacdo aplicavel relacionada a privacidade e protecdo de dados.

e Utilizar os Servicos de Forma Legal e Etica: ao utilizar os servicos oferecidos pelo CEDUCVR, o
titular dos dados deve fazé-lo de maneira legal e ética, evitando o uso indevido ou ilegal das
informacdes fornecidas.

e Respeitar os Direitos dos Outros Usudrios: o titular dos dados deve respeitar os direitos de
privacidade e protecdao de dados de outros usuarios do CEDUCVR, abstendo-se de acessar, modificar
ou divulgar informacdes de terceiros sem autoriza¢do.

e Colaborar em Caso de Investigagdo ou Solicitagdo: se solicitado, o titular dos dados deve
colaborar com o CEDUCVR em investigacBes relacionadas a seguran¢a ou ao cumprimento das
politicas de protecdo de dados, fornecendo informacdes relevantes quando necessario.

e Zelar pela Seguranca dos Dados: o titular dos dados deve adotar medidas razoaveis para proteger
suas proprias informacbes pessoais, como manter senhas seguras e utilizar recursos de seguranca
oferecidos pelo CEDUCVR, quando disponiveis.

Ao cumprir com esses deveres o titular de dados pessoais contribui para garantir a integridade,
seguranca e eficacia do tratamento dos dados pessoais pelo CEDUCVR, promovendo uma cultura de
protecao de dados dentro da organizacdo.
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XI. CONSIDERACOES FINAIS:

A Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do Centro de Educacdo para o Trabalho
Virgilio Resi (CEDUCVR) representa um compromisso solido com a integridade, transparéncia e
seguranca dos dados pessoais de nossos usuarios, colaboradores e demais partes interessadas. Ao
longo deste documento, foram delineadas diretrizes claras e abrangentes para garantir que todas as
atividades de tratamento de dados sejam realizadas em conformidade com a legislagdo aplicavel,
especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Destacamos a importancia de respeitar os direitos dos titulares dos dados, proporcionando-lhes
transparéncia, controle e acesso as suas informacfes pessoais. Além disso, ressaltamos a
responsabilidade de todos os agentes de tratamento de dados em cumprir os deveres estipulados
pela politica, assegurando o devido cuidado e protecdo aos dados confiados a instituicao.

Nossa politica abrange desde a coleta até a exclusdo de dados pessoais, estabelecendo diretrizes
claras para o uso, compartilhamento e protecdo dessas informacdes. Reconhecemos a importancia
da anonimizacdo e da seguranca da informagdo como pilares fundamentais para a preservacdo da
privacidade e da confidencialidade dos dados.

F fundamental que todos os colaboradores, parceiros e demais envolvidos estejam cientes e
comprometidos com os principios e procedimentos descritos nesta politica. A educacdo continua e a
conscientizagcdo sobre prote¢do de dados sao essenciais para garantir a conformidade e a eficacia de
nossas praticas de tratamento de dados.

Por fim, reiteramos nosso compromisso em promover uma cultura organizacional voltada para a
protecdo da privacidade e dos dados pessoais, visando sempre o bem-estar e a confianca de nossos

usuarios e colaboradores.




CEDUC

VIRGILIO RESI




